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Chiar daca la o primd vedere miza pe inovatie intr-o perioadda marcatd de recesiune
globala ar putea parea o irosire a capitalului, studiile arata ca IMM-urile ce demareaza activitati
de inovare au reusit s combatd criza economica. Vanzarile au crescut si profitul operational a
ramas considerabil peste cifra de afaceri. Inovarea tine foarte mult si de stilul de management cat
si de mijloacele valorificate, planificarea resurselor interne mai ales in momentele cand
economia nu mai este pe cele mai inalte culmi. Adaptarea si analiza oportunitatilor aduse de un

nou mediu este preferatd in schimbul rezistentei si abordarea unei atitudini defensive.

Dupa Teodor Cimpoesu, Managing Director pentru Romania si Bulgaria a producatorului
de solutii informatice si de securitate Kaspersky Lab “[...] o companie care alege doar sa
supravietuiasca este exact ca un naufragiat in mijlocul oceanului, care se rezuma doar la a sta si a
astepta sa fie salvat de primul vapor care trece prin zona. [...] De cele mai multe ori este indicat
sa ncerci sa inoti, chiar daca apele sunt tulburi, si poate vei gasi un petec de pamant, care te va
readuce la suprafata si iti va da sansa sa incepi ceva nou”. Practic, mesajul managerului acestei
companii multinationale descrie o analizd amanuntita a pietei si identificarea oportunitatilor de

dezvoltare si adaptare. Inovarea este un proces continuu si adaptabil.

Stimularea inovatiei in IMM-urile din Romania este un element foarte important pentru a
se asigura un proces de convergenta sustenabil. Inovarea se refera atat la produse si servicii cat si

la noile tehnlogii, sisteme ITC si abordari noi manageriale si de marketing.

Eforturile de inovare ale IMM-urile din Romania in perioada 2014-2015 s-au concentrat
in principal pe noile produse (33,30%), abordari noi de management si marketing (24,73%),
noile tehnlogii (22,17%), modernizarea sistemului informatie (7,85%) si pregatirile resurselor
umane (7,03%). Conform Figurii 1, se poate observa o evolutie pozitivd a companiilor
inovatoare fatd de anul precend: cresterea ponderii optiunilor reprezentate de noile tehnologii,

noile produse si abordarile de management si marketing cat si reducerea propensiunii de a investi
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in modemizarea sistemului de informatie. Cu alte cuvinte, companiile care au prestat activitati de

inovare au inregistrat cresteri §i mai putine costuri de mentenanta.

Figura 1 Natura activititilor inovatoare in cadrul IMM-urilor din Roménia
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Figura 2 Natura activititilor inovatoare in cadrul IMM-urilor din
Regiunea Bucuresti-Ilfov
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In Regiunea Bucuresti — Ilfov, in aceeasi perioada, putem observa ca IMM-urile din s-au

axat tot pe produse noi (29,09%), abordari noi de management si marketing (26,75%), noile

tehnlogii (17,4%), modemizarea sistemului informatic (5,71%) si pregatirile resurselor umane

(3,9%). Conform Figurii 2, se pastreaza evolutia pozitiva a companiilor inovatoare fata de anul

precend. Trendul de la nivel national s-a pastrat si in Regiunea Bucuresti-Ilfov si anume, cele

care au prestat activitati de inovare au Inregistrat cresteri si mai putine costuri de mentenanta.

Figura 3 Modalititile de realizare a inovirii in cadrul IMM-urilor din Roménia
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Principalele modalitati de realizare in cadrul IMM-urilor sunt reprezentate de adaptarea si

modificarea elementelor de noutate (38,52%), derularea individuala a activitatilor de

cercetare-dezvoltare (34,65%), preluarea integrala a elementelor de noutate dezvoltate de alte

organizatii (22,15%) si cooperarea cu alte organizatii privind activitatea de C-D, (4,67%).

In comparatie, se pot observa urmatoarele modificari considerabile: scaderea optiunilor

de adaptare si modificare a elementelor de noutate, cresterea procentului IMM-urilor care preiau
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integral elementele de noutate pentru dezvoltarea organizatiei de asemenea, cresterea activitatilor
C-D individuale dar si reducerea activitatilor de cooperarea cu alte organizatii privind domeniul

cercetarii-dezvoltarii.

Figura 4 Modalititile de realizare a inovarii in cadrul IMM-urilor din
Regiunea Bucuresti-Ilfov
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Principalele modalitati de realizare in cadrul IMM-urilor din Regiunea Bucuresti-Ilfov
sunt reprezentate de adaptarea si modificarea elementelor de noutate (35,13%), derularea
individuala a activitatilor de cercetare-dezvoltare (35,13%), preluarea integrala a elementelor de
noutate dezvoltate de alte organizatii (25,78%) si cooperarea cu alte organizatii privind

activitatea de C-D, (3,97%).

In aceasta regiune se constati urmatoarele modificari considerabile: sciderea optiunilor
de adaptare si modificare a elementelor de noutate de la un an la altul, cresterea procentului
IMM-urilor care preiau integral elementele de noutate pentru dezvoltarea organizatiei de
asemenea, cresterea activitatilor C-D individuale dar si reducerea activitatilor de cooperarea cu

alte organizatii privind domeniul cercetarii-dezvoltarii.
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CONCLUZIT

In urma analizei datelor, privind vanzarile de bunuri in alte tari, inregistrate de IMM-urile
Romanesti, s-a constatat ca intreprinderile inovatoare au vanzari cu aproximativ 4% mai ridicate
decat cele traditionale. Pe baza acestui rezultat putem afirma, ca acele companii ce au investit in
inovarea produselor si serviciilor, au obtinut profituri mai mari fata de IMM-urile traditionale.
Astfel, s-au creat servicii ce se pliazd mai bine pe nevoile clientilor lor, ce ulterior a dus si la

cresterea cererii.

Si la capitolul de vanzari de bunuri pe piata nationald, intreprinderile inovatoare au
rezultate considerabil mai bune decat cele traditionale. Volumul vanzarilor ale IMM-urilor
inovatoare este cu 3% mai ridicat decat a IMM-urilor cu politici traditionale. Rezultate
imbucuratoare pentru companii inovatoare au fost inregistrate si pe piata locala/regionala, avand

vanzari mai ridicate cu 4% in comparatie cu IMM-urile traditionale.

Pentru activitatile desfasurate in alte tari din uniunea europeand, exista un sector aparte in
care IMM-urile inovatoare s-au detasat considerabil fatd de cele traditionale. In domeniul de
distributiec a apei, salubritate, gestionarea deseurilor si alte activitdti de decontaminare,
tehnologiile folosite de IMM-urile inovatoare au sporit vanzarile cu 20% mai mult decat

IMM -urile traditionale.

Tinand cont de aceste rezultate, se poate afirma ca este din ce in ce mai necesar
implementarea unei politici sa stimuleze inovarea in companiile roméanesti cat si a activitatilor de

cercetare-dezvoltare.

Un scop rational pentru orice stat, este de a construi o economie bazata pe cunoastere.
Acesta reprezintad drumul citre competitivitate, crestere si prosperiatate economica. Insi una este
sa tintesti un astfel de obiectiv indraznet si alta sa il realizezi. Pentru o tara ca Romania, care inca
se zbate sa ajunga la economia de piata, la o prima vedere, ar putea sa para nepotrivit sa vorbim
despre inovare §i cunoastere. Cum ne-am putea gandi la strategii de stimulare a inovarii, daca

fundamentul structural al economiei este inca subred?
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Reformele structurale sunt pasi care ar trebui facuti pe rand, mai intai concentrandu-ne pe
procesul de transformare economica, si apoi incercand sa ridicam nivelul de competitivitate al
economiei. Doar asa, pe un fond economic sanatos, nevoia de inovare §i transfer tehnologic ar

aparea in mod natural.

Firmele trebuie nu doar sa atingd gradul necesar de constientizare privind nevoia de
inovare, dar mai ales sa adopte masuri concrete pentru a-si dezvolta abilitatile necesare. Inovarea
presupune capacitafi specifice (precum aceea de a sesiza oportunitdfile oferite de piata in
corelatie cu evolutiile tehnologice, de a identifica solutiile tehnice, de a evalua raportul costuri-
beneficii si riscurile presupuse, de a identifica resursele necesare, de a accentua rolul TIC si al
persoanelor cu inalta calificare, etc.), abilitati care sa fie castigate la nivelul angajatilor,

managerilor sau sa fie incorporate in organizarea firmei.

Altfel zis, o politicd de acest fel trebuie sd porneascad de la stimularea inovarii, a
activitatilor de cercetare-dezvoltare ca instrumente ale saltului pe alte niveluri de crestere, care

vor transforma in final Romania intr-o economie competitiva.
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