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Rezumat

Politicile de dezvoltare durabila se manifesta atat in domeniul economic §i social, cat si
in domeniul protectiei mediului. Mdsurile de crestere economica sunt strans legate de
politicile de mediu. Din acest punct de vedere, articolul analizeaza o serie de indicatori
din domeniul educatiei. Educatia in domeniul mediului trateaza aspecte referitoare la
protectia mediului si folosirea resurselor. Cu toate acestea, cresterea necesitatilor de
consum contribuie la cresterea poluarii si a impactului negativ asupra mediului.
Educatia se poate constitui ca o premisa a obtinerii dezvoltarii durabile. Totodata,
imbunatatirea calitatii vietii poate fi realizata prin dezvoltare durabila.
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1. INTRODUCERE

Exploatarea industriala a resurselor naturale si continua degradare a mediului au
determinat instalarea unei crize ecologice. Pentru a gasi solutii la aceasta crizd, omenirea a
avut in vedere dezvoltarea durabild. Abordarea nu se opreste numai la aspectele economice si
sociale, ci se extinde si asupra calitdtii vietii. Astfel, cadru global pentru combaterea saraciei
si imbundtatirea nivelului de trai este furnizat de obiectivele de dezvoltare durabila (CE,
2017b).

Politicile de dezvoltare durabild se manifesta atat in domeniul economic si social, cat si in
domeniul protectiei mediului. Masurile de crestere economicd sunt strans legate de politicile
de mediu. Acestea sunt aplicate in mai multe sectoare si se intrepatrund cu aspectele
referitoare la mediul inconjurator. Aplicarea masurilor de protectie a mediului ar trebui sa fie
complementare intereselor economice. In acest mod, dezvoltarea industriala si considerentele
de mediu pot conduce la dezvoltare durabila. Masurile de armonizare a sistemelor de
management de mediu conduc la imbundtatirea protectiei mediului.

La nivel local si regional, existd mai multe initiative in domeniul educatiei si formarii
profesionale. Pentru multe dintre aceste initiative, partenerii sociali au un rol important. Un
exemplu al unei astfel de initiativa il constituie sistemul dual de formare profesionala aplicat
de Germania. Acesta permite elevilor s dobandeasca acele competente de care au nevoie
intreprinderile. Totodata, sistemul ofera conditii prielnice cooperarii dintre scoli, Intreprinderi
si elevi. Un alt exemplu este dat de modelul scandinav. Acesta asigurd un echilibru intre
flexibilitatea pietei de munca si tranzitia la locurile de muncd. Se creaza in aceste contitii
locuri de munca mai numeroase si de mai mare calitate. De asemenea, in Estonia se aplicd un
sistem de scolarizare electronicd, care oferd posibilitatea elevilor sa se pregateasca in a utiliza
cele mai noi tehnologii.

Educatiei adultilor are o contributie esentiala la ocuparea pe piata muncii, adaptabilitatea
sociala si competitivitate. Totodata, politicile de cooperare europeana in domeniul educatiei si
formarii profesionale aloca masuri deosebite educatiei adultilor. Cu toate acestea, persoanele
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trecute de o anumitd varstd si persoanele mai slab calificate nu participa in aceeasi pondere la
procesul de invdtare pe tot parcursul vietii asa cum se intampld in cazul persoanelor mai
tinere. La nivel european, se doreste realizarea unei legaturi durabile intre educatie, invatarea
pe tot parcursul vietii, formarea profesionald si ocuparea fortei de munca. Astfel, noile
oportunitdti vor conduce la necesitatea unor investitii masive in competente, precum s$i 0
regandire majora a sistemelor de educatie si de invatare pe tot parcursul vietii (CE, 2017a).

Actiunile oamenilor asupra mediului au diferite efecte. Aceste efecte ne pot afecta viitorul.
Dezvoltarea durabila presupune aplicarea acelor metode care sa aiba in vedere protejarea
impotriva naturii poludrii.

2. INDICATORI iN DOMENIUL EDUCATIEI

Se considera cd principal motor al dezvoltarii il constituie educatia. Aceasta ,.este un bun
public, un drept fundamental al omului si o bazd pentru a garanta realizarea altor drepturi.
Este esential pentru pace, tolerantd, implinire umana si dezvoltare durabila”. De asemenea,
cheia pentru realizarea ocupdrii si pentru eradicarea saraciei o constituie educatia (UNESCO,
2016). Pentru ca educatia sa aiba in continuare un rol important in dezvoltarea durabila sunt
necesare masuri in ceea ce priveste accesul, echitatea si incluziunea, calitatea si rezultatele
invatarii. Un alt aspect ce ar trebui abordat in perioada urmatoare ar putea fi educatia
persoanelor dezavantajate si a persoanelor cu dizabilitati.

Promovarea creativitatii si a cunoasterii poate fi realizatad printr-o educatie de calitate.
Astfel, poate fi asigurat procesul de dobandire a abilitatilor fundamentale de alfabetizare si
numeratie, precum si abilititile de analiza si de rezolvare de probleme. in acest mod, educatia
pentru dezvoltare durabilad oferd dezvoltarea acelor abilitéti si atitudini care permit oamenilor
sd duca o viatd sdnatoasa si implinita.

Educatia in domeniul mediului trateaza aspecte referitoare la protectia mediului si folosirea
resurselor. Cu toate acestea, cresterea necesitatilor de consum contribuie la cresterea poluarii
si a impactul negativ asupra mediului. Astfel, pentru realizarea dezvoltarii durabile este
nevoie de actiuni de limitare a poluarii si de modificare a modelelor de consum. Aparitia unor
industrii din ce in ce mai sofisticate contribuie la cresterea gradului de consum si a poluarii.
Educatia permite atat adoptarea unor decizii in cunostintd de cauza, cit si promovarea
democratiei. Acestea sunt premise pentru obtinerea dezvoltirii durabile. Imbunititirea
calitatii vietii, realizarea unei lumi mai sigure, mai sdnatoase si mai prospere, poate fi realizata
prin dezvoltare durabila.

Astfel, Tabelul 1 prezinta situatii comparative pentru tarile membre ale Uniunii Europene
in ceea ce priveste o serie de indicatori din domeniul educatiei.

Participarea Nivelul de | Cel putin nivelul .
. . s A Cei care au
adultilor la educatie de Invatamant .-
IS S ’ parasit
invatare tertiar secundar . .
’ ’ . timpurm
(grupa de (grupa de superior educatia si
varsta 25-64 varstda 30-34 | (grupa de varsta U
. . . formarea
ani) ani) 25-64 ani) (%)
(%0) (%0) (%0) ’
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2006 | 2016 | 2006 | 2016 | 2006 2016 | 2002 | 2016
Uniunea Europeana | 9,6 10,8 29 39,1 70 77 17 10,7
Austria 13,2 14,9 21,1 | 40,1 80,1 84,5 9,5 6,9
Belgia 7,8 7 41,4 | 45,6 66,9 75,1 14,1 8,8
Bulgaria 1,6 2,2 25,3 | 33,8 75,5 82,3 20,7 13,8

25



Participarea Nivelul de | Cel putin nivelul .
adultilor la educatie de invatamant CCIVC%I‘G' au
invatare tertiar secundar 'paras1jc
’ ’ . timpurm

(grupa de (grupa de superior ducatia si

varsta 25-64 varstd 30-34 | (grupa de varsta educaiia st

. . ; formarea

ani) ani) 25-64 ani) (%)
(%) (%) (%)

Cehia 5,8 8,8 13,1 | 32,8 90,3 93,4 5,7 6,6
Cipru 7,4 6,9 46,1 | 53,4 69,5 79,6 15,9 7,7
Croatia 3,1 3 16,7 | 29,5 74,1 83,1 8 2,8
Danemarca 29,2 | 27,7 43 47,7 81,6 80,7 9 7,2
Estonia 6,5 15,7 32,5 | 454 88,5 89,1 13,6 10,9
Finlanda 23,1 26,4 46,2 | 46,1 79,6 88,1 9,7 7,9
Franta 6,4 18,8 39,7 | 43,6 67,3 78,1 13,4 8,8
Germania 7,5 8,5 25,8 | 33,2 83,2 86,5 12,5 10,2
Grecia 2,1 4 269 | 42,7 59,2 71,8 16,2 6,2
Irlanda 7,4 6,4 41,3 | 52,9 66,7 80,1 14,6 6,3
Italia 6,1 8,3 17,6 | 26,2 51,3 60,1 24,2 13,8
Letonia 7,3 7,3 19,3 | 42,8 84,1 90,7 16,5 10
Lituania 5 6 39,4 | 58,7 87,8 94,6 13,4 4,8
Luxemburg 8,3 16,8 35,5 | 54,6 65,5 78,4 17 5,5
Malta 5,5 7,5 20,7 | 29,8 26,5 45,2 53,2 19,6
Marea Britanie 27,4 14,4 36,4 | 48,1 72,7 79,5 17,6 11,2

Olanda 15,9 18,8 35,8 | 45,7 72,4 77,1 15,3 8
Polonia 4,7 3,7 24,7 | 44,6 85,8 91,3 7,2 5,2
Portugalia 4,2 9,6 18,3 | 34,6 | 27,5 46,9 45 14
Romania 1,5 1,2 12,4 | 25,6 74,2 76,7 23 18,5
Slovacia 4,3 2,9 144 | 31,5 88,8 91,9 6,7 7,4
Slovenia 15,2 11,6 28,1 | 44,2 81,6 87,3 5,1 4,9
Spania 10,7 9,4 39,4 | 40,1 49,7 58,3 30,9 19
Suedia 18,8 29,6 39,5 51 78,9 85 10 7,4
Ungaria 4 6,3 19,4 33 78 83,4 12,2 12,4

Tabelul 1. Situatii comparative pentru tarile membre ale Uniunii Europene

Datele prezentate in coloanele 2 si 3 ale Tabelului 1 se referd la situatia comparativd a
participarii adultilor la invatare pentru persoanele cu varsta cuprinsd intre 25 si 64 de ani,
pentru anul 2006, respectiv anul 2016. Se observa ca, pentru anul 2016, cele mai ridicate
procente de participare a adultilor la invatare s-au consemnat in: Suedia, Danemarca,
Finlanda, Olanda, Franta. Térile in care ponderea participarii adultilor la invatare a fost cea
mai coborata sunt: Romania, Bulgaria, Slovacia, Croatia, Polonia, Grecia. Fatd de anul 2006,
in anul 2016, cele mai mari cresteri se inregistreaza in: Franta, Estonia, Portugalia,
Luxemburg. Fata de anul 2006, in anul 2016, pentru urmatoarele tari valorile acestui indicator
au scazut: Marea Britanie, Slovacia, Slovenia, Polonia, Romania.

Figura 1 prezinta evolutia participarii adultilor la invatare in Romania, pentru perioada
2005-2016 (%). Se observa anumite perioade de stagnare ale valorilor (2006-2007, 2008-
2009), precum si perioade de crestere si de scidere. In Romania, tendinta ultimilor ani (2013-
2016) este de scadere a ponderii participarii adultilor la invatare. Astfel, valoarea inregistrata
in anul 2016 (1,2%) este cea mai mica din ultimii 12 ani, precum si cea mai mica dintre toate
tarile membre ale Uniunii Europene.
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Figura 1. Evolutia participarii adultilor la invatare in Roménia,
pentru perioada 2005-2016 (%)

Un alt indicator este definit de procentul populatiei cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani
care au absolvit cu succes studii superioare. Astfel, conform datelor prezentate in coloanele 4
s1 5 ale Tabelului 1, se observa ca fatd de anul 2006, in anul 2016 au crescut valorile pentru
Cehia (150%), Letonia (122%), Slovacia (119%), Romania (106%). Totodata, o singura tara
inregistreaza scaderi la acest indicator: Finlanda (-0,22%). In anul 2016, tarile in care
procentul populatiei cu varsta cuprinsad intre 30 si 34 de ani care au absolvit cu succes studii
superioare este cel mai ridicat sunt: Lituania, Luxemburg, Cipru, Irlanda, Suedia.

in cazul Romaniei, se observa o crestere continud a procentelor, de la 12,4% in anul 2006,
la 25,6% 1n anul 2016. Figura urmatoare prezintd evolutia ponderii populatiei cu varsta
cuprinsd intre 30 si 34 de ani care au absolvit cu succes studii superioare, pentru perioada
2004-2016.
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Figura 2. Evolutia ponderii populatiei cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani care au
absolvit cu succes studii superioare, perioada 2004-2016 (%)
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In coloanele 6 si 7 ale Tabelului 1 este prezentati situatia comparativd a ponderii
persoanelor cu varsta cuprinsa intre 25 si 64 de ani, care au absolvit cel putin Invatdmantul
secundar superior.

Absolvirea Invatdmantul secundar superior si dobandirea unei calificari de acest nivel oferd
persoanelor posibilitatea de a participa activ la viata sociald si economica.

Pentru anul 2016 se constata valori ridicate de peste 90% pentru: Lituania, Cehia, Slovacia,
Polonia. Totodatd, Malta, Portugalia, Spania si Italia au ponderea persoanelor cu varsta
cuprinsd intre 25 si 64 de ani, care au absolvit cel putin invatdmantul secundar superior sub
60%.
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Figura 3. Evolutia ponderii persoanelor cu varsta cuprinsa intre 25 si 64 de ani, care
au absolvit cel putin invitimantul secundar superior, perioada 2005-2016 (%)

Figura 3 prezintd evolutia ponderii persoanelor cu varsta cuprinsa intre 25 si 64 de ani, care
au absolvit cel putin invatdmantul secundar superior, in Romania, pentru perioada 2005-2016.

Se observa ca sunt doua perioade pentru care valorile sunt in descrestere (2008-2010 s1
2013-2014), respectiv trei perioade pentru care valorile sunt in crestere (2005-2008, 2010-
2013 s1 2014-2016). Tendinta ultimilor ani este de crestere a ponderii persoanelor cu varsta
cuprinsd intre 25 si 64 de ani, care au absolvit cel putin invatdimantul secundar superior.

Din acest punct de vedere, este important a se identifica masurile care sa faca educatia cat
mai relevanti. In acest mod, absolventii vor detine acele abilitati necesare in viati, precum si
pentru capacitatea de angajare (CEDEFOP, 2017).

In Roménia, populatia scolard este in scidere. Figura urmitoare prezinti evolutia
numdrului de elevi si studenti inscrisi in sistemul de educatie, pentru perioada 2006-2015
(milioane persoane)
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Figura 4. Evolutia numarului de elevi si studenti inscrisi in sistemul de educatie,
pentru perioada 2006-2015

In anul 2015, fatd de anul 2007, se constatid o scidere de aproximativ 760000 elevi si
studenti. Totodata, fatd de anul 1990 populatia totald scolarad a scazut cu aproximativ 28% (de
la 5066031 in anul 1990 la 3642632 in anul 2015), iar cea din invatamantul preuniversitar cu
aproximativ 38% (de la 4121080 in anul 1990 la 2553861 in anul 2015).
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Figura 5. Evolutia absolventilor invatamantului preuniversitar,

pentru perioada 2007-2014 (persoane)

Figura 5 prezinta evolutia absolventilor invatdmantului preuniversitar, pentru perioada
2007-2014 (persoane), in Romania. Se observa ca pentru perioada 2007-2011 numarul
absolventilor a fost in continua scddere. Totusi tendinta ultimilor ani este de usoara crestere a
valorilor acestui indicator. Acest aspect este foarte important, mai ales din dorinta de a asigura
tuturor tinerilor oferte de locuri de munca pe piata muncii (CE, 2016).
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3. CONCLUZII

Asigurarea unei cresteri economice puternice, durabild, echilibrata si favorabila incluziunii
poate fi asiguratd prin consolidarea actiunilor de coordonare a politicilor economice (CE,
2017b).

Eliminarea decalajului datorat tehnologiilor si a inovarii face ca investitia In educatie sa
devind o necesitate. Invitarea pe tot parcursul vietii oferd conditii de egalitate in ceea ce
priveste accesul la programele de educatie si formare profesionald. Astfel, dupa educatia de
baza, trebuie oferite tuturor persoanelor indiferent de varstd conditii de acces la formarea si la
dezvoltarea competentelor.

Comunitédtile locale si regionale au posibilitatea de a promova oportunitatile de invatare de
calitate pe tot parcursul vietii pentru toti membrii acestora. Este de dorit ca, in vederea unei
educatii pentru dezvoltare durabild, sa se poatd utiliza cai de invatare cat mai flexibile. De
asemenea, este oportund aplicarea unor masuri de recunoastere si validare a cunostintelor,
aptitudinilor si competentelor dobandite prin educatia non-formala si informala. in vederea
consolidarii sistemelor educationale si a diseminarii cunostintelor, pot fi utilizate tehnologiile
informatiei 1 a comunicatiilor (UNESCO, 2016).
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